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1. Charakteristika Skolského klubu deti

Pojem vychova je vysvetleny ako proces zamerného p6sobenia na osobnost ¢loveka s cielom
dosiahnut pozitivnhe zmeny v jeho vyvoji. V uzsom slova zmysle je zamerana na rozvoj charakteru,
hlavne mravnych vlastnosti osobnosti, potrieb, zaujmov, hodno6t, postojov, ktoré sa prejavuju
v spravani a konani ¢loveka. Dékazom toho je praca v SKD, kde prebieha vychova mimo vyucovania,
mimo rodiny, v socidlnom prostredi spoluZiakov pod vedenim pedagdgov — vychovavateliek. Tato
¢innost nadvazuje na vychovno-vzdeldvacie pdsobenie povinného $kolského vyucovania. Hlavnou
Ulohou SKD je poskytovanie vychovy a vzdeldvania pre deti, zabezpe¢it ich komplexny osobnostny
rozvoj, vytvorit podmienky pre uspokojenie ich zaujmov v ¢ase mimo vyucovania a pripravit ich na
vyucovanie. Vychovnd ¢innost v SKD sa deli na: odpocinkovu, rekreaénd, zaujmovu a pripravu na
vyucovanie. Dieta by si malo v klube odpocinut, prehlbovat vztahy so svojimi rovesnikmi, realizovat sa
v ¢innostiach ktoré ho bavia, poznévat a rozvijat svoje zaujmy.

Cinnost v 8kolskom klube deti rozvija dieta v zruénostiach ddleZitych pre Zivot v spoloénosti,
vybavuje ho potrebnymi vedomostami, poméaha mu vytvarat pozitivhe nazory a postoje na svet okolo
seba. Napomaha mu spoznavat svoju osobnost, profilovat sa a dosiahnut Uspech. DéleZitu ulohu pri
tom zohrava vhodna motivacia, radost z ¢innosti, ctiziadost, zvedavost a povzbudzovanie. Velky doraz
sa kladie aj na prevenciu socidlne- patologickych javov. Nesmieme zabldat na to, Ze dieta ktoré prave

absolvovalo skolské vyuéovanie netuzi sediet potichu a , byt dobré”.

2. Organizacné zabezpecenie Skolského klubu deti

V 8kolskom roku 2024/2025 navstevuje SKD 223 deti, ktoré st rozdelené do 7 oddeleni.

oddelenie meno trieda

l. Bibiana Baracka I.A, ¢ast IV.B

. Bc. Miroslav Onderko I.B, lII.C

M. Bc. Viola Popadiéakova I.C, éast III.B

V. Maria Winklerova LA, IV.A

V. Mgr Eva Vargova II.B ¢ast 11I.B,
¢ast IV,D

VI. Bc. Lubica Kelbelova II.C, ¢ast IV.B,
Cast IV.D

VII. Mgr. Katarina Frankova ILA, IV.C




3. Materialno-technické a priestorové podmienky

Pre Uspesnu pracu v Skolskom klube deti st dbleZité nielen ¢innosti, ktoré detom pondkame, ale tiez
materidlne podmienky, v ktorych s nimi pracujeme(priestory, pomocky, nabytok...).
Prostredie SKD, v ktorom prebieha &innost spliia tieto poziadavky:

o lahké udrziavanie poriadku a Cistoty,

o nehlu¢nost, spravne osvetlenie,

o dostatocny priestor,

o primerany, Cisty, hygienicky a veku primerany nabytok.

Priestorové podmienky
SuU podmienené:
» inSpirujucim, nestresujucim prostredim,
Vlyuzivanie priestorov SKD:
o  kuchynka,
chodba a satna,
WC — chlapci a dievcats,
telocvicne,
priestory vo vedlajSej budove telocvicne
Skolska kniznica
hernia

O O O O O O

Vyuzivanie Skolského arealu:
» Skolska zahrada,
> $Sportovy areal:
o ihrisko s umelou travou,
o volejbalové ihrisko,
o multifunkéné ihrisko.

Pre zdujmovu ¢innost sa snazime vyuZivat dalSie vhodné priestory v budove skoly.
VyuZzivanie priestorov Skoly:

o pocitacové ucebne,

o jazykové ucebne.

Snazime sa vytvarat také prostredie, aby sa deti citili spokojné a bezpeéné. Mame vytvorené pravidla, ktoré
platia rovnako pre vietky deti Skolského klubu deti. Kazdy ma rovnaké prava, moznosti, povinnosti, ktoré su
zakotvené v $kolskom poriadku SKD. Denny reZim je spoloény pre vietky oddelenia a je stanoveny vo
vnatornom poriadku SKD.

Dieta do skolského klubu prihlasi zakonny zastupca. O jeho prijati rozhoduje riaditel Skoly. Pri nastupe
dietata do SKD vyplni zadkonny zastupca dietata Ziadost o prijatie do SKD. Tato Ziadost plati dlhodobo (4
roky), pokial zdkonny zastupca neodhlasi svoje dieta zo skolského klubu.

Deti su rozdelené do jednotlivych oddeleni. Vek deti je od 6 do 10 rokov.

Skolsky klub deti je vybaveny mnozstvom hier a didaktickymi poméckami, ktoré rozvijaju u deti pohotovost,
predstavivost, tvorivost.

4. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
Naplfi BOZ je zakotvena v Ustave SR, v zakone ¢&. 124/2006 o bezpecnosti a ochrane zdravia, Zakonniku prace
a Pracovnom poriadku.
Riaditel organizuje a kontroluje pracu podriadenych, oboznamuje podriadenych s prislusSnymi
bezpecnostnymi predpismi pri vychove a vyucovani na zaciatku kazdého Skolského roku, pripadne vhodnym



sposobom upozorni na aktudlne zmeny v tychto predpisoch. Dba na odborné vedomosti, predpisy BOZ
platné v Skole:
- uskutocnuje Skolenia pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov a vedie o tom zdznamy,
- poskytuje osobné ochranné prostriedky podla zdkona,
- vedie evidenciu pracovnych a Skolskych drazov.
Velkd pozornost venujeme prevencii, redukujeme priciny a zdroje Urazov (stav priestorov, ucebni,
vybavenie, pouZivanie naradia).

V ramci riadenych rozhovorov s detmi ich oboznamujeme s moznymi rizikami pohybu v $kole a mimo
nej. Deti su v priebehu Skolského roka oboznamované s moznym rizikom pohybu v urcitom prostredi, so
spravnymi sposobmi pouzivania réznych nastrojov a su pouceni o zasadach spravneho chovania sa v Skole,
ale aj mimo nej, v ¢ase prazdnin, pri roznych ro¢nych obdobiach, pri réznych ¢innostiach (Sporte, vyletoch,
hrach). SU oboznamované s tym, ako maju postupovat pri Graze a v pripade poziaru.

Starostlivost o zdravie a bezpecnost deti:
»  za bezpeénost deti pocas pobytu v SKD zodpovedaju v plnej miere vychovavatelia,
= prechod deti do SJ a do inych objektov $koly zabezpecuju vychovavatelia alebo zastupujuci ugitel,
= pri hrach, rekreac¢nych ¢innostiach a Sportovych c¢innostiach s vychovavatelia povinni poudit deti

o sprdvani a bezpecnosti,

= v pripade Urazu poskytnu vychovavatelia prvi pomoc, oznamia skutocnost vedeniu skoly a spisu
zaznam o Uraze,

* pri akcidch a podujatiach mimo objektu SKD zodpovedaju za deti vychovavatelia, z miesta konania
moze byt dieta uvolhené na zdklade pisomného sthlasu rodicov.

5. Ciele vychovy a vzdelavania v Skolskom klube deti

SKD poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie klti¢ovych kompetencii deti ako zékladu
vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujucich cielov:

- rozvijat spdsobilosti klti¢ové pre Zivot v 21. storoéi v prepojeni na ciele a profil absolventa
zakladného vzdelavania,

- rozvijat sposobilosti ocefiovat volny ¢as ako hodnotu, vyuZivat ho zmysluplne a raciondlne pre svoj
rozvoj,

- rozvijat spbsobilosti planovat a vyberat si vhodné ¢innosti na participaciu, rekreaciu a relaxaciu,

- podporovat inkluzivny a individualizovany (diferencovany, personalizovany) pristup vo vychove a
vzdeldvani, v centre ktorého stoji dieta, jeho osobnostny potencidl a vychovno-vzdelavacie
potreby,

- podporovat podnikavost, iniciativnost, tvorivost a prirodzenu zvedavost pri poznavani sveta okolo
seba,

- uplatiiovat a chranit prava dietata v spolupraci s rodinou, zriadovatelom a dalSimi
zainteresovanymi stranami (partnermi) podielajldcimi sa na vychove,

- zabezpedit oddych a relaxaciu deti po vyucovani v skole,
- rozvijat zaujmy a naplfiat novo-vynarajlce sa potreby su¢asnych deti,
- podporovat aktivity vztahujice sa ku skole,

- zabezpedovat detom podmienky na pripravu na vyucovanie.

Hlavnym ciefom vychovy v KD je rozvijanie kli¢ovych kompetencii, ktoré deti ziskavaju vo vzdeldvani v
Skole, ktoré by im umoznili realizovat sa v Zivote ako aktivny obc¢an schopny Zit v otvorenej informacne;j
spoloénosti, schopny tvorivo a kriticky mysliet, rychlo a Géinne riesit problémy, chranit svoje zdravie, Zivotné



prostredie a respektovat vseludské etické hodnoty.

6. Vnutorny poriadok SKD
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O prijimani deti do SKD rozhoduje riaditel $koly.

Rodicia prijatého dietata vyplnia zapisny listok do SKD, zmenu bydliska, odhlagku zo SKD.

Do SKD odch&dzaju deti hned' po vyugovani v sprievode vyuéujiceho.

Odev, topanky, aktovku odkladaju deti na uréené miesto. Veci, ktoré mozno zamenit, majudeti riadne
oznacené. Pripadnu stratu, ¢i zdmenu hldsia deti alebo rodicia vychovévatelke.

Dieta je povinné riadit sa pokynmi vychovavatelky a plnit jej prikazy.

Opustanie priestorov v SKD bez zvolenia vychovavatelky je nepripustné.

Za hry, knihy, hracky a iné pomdcky zodpoveda kolektiv deti, ktorému boli pridelené,svojvolné
poskodenie pomocok hradi kolektiv deti, pripadne jednotlivec.

Vymedzenu dobu v reZime dna na pripravu na vyu¢ovanie musia vsetci ziaci dodrzat.

Na obed prichddzaju ziaci spolo¢ne pod vedenim vychovavatelky.

Pred obedom si kazdy Ziak umyje ruky, k comu je potrebné, aby kazdy Ziak mal hygienické potreby
v triede.

Pri obede sa Ziak sprava v ramci pravidiel spolocenského sprdvania. Jedla si berie len takémnozstvo,
aké je schopné skonzumovat.

Ak Ziak ochorie, rodicia ho ihned odhlasia zo stravovania. Inak musia hradit aj nevybranéobedy
alebo si pridu stravu zobrat do obedara.

Dochadzka prihldsenych Ziakov do SKD je povinna. Kazdu nepritomnost, ktorad nie je
oddvodneng, je potrebné vychovavatelke riadne ospravedinit.

Z vaznych dévodov méze byt Ziak zo SKD uvolneny vynimocne i pred stanovenou dobou odchodu
na zaklade pisomnej Ziadosti rodicov.

Vstup do priestorov SKD v pracovnej dobe nie je Ziaduci. Pohovory vychovavatelky s rodi¢mi
v mimopracovnej dobe su naopak velmi vitané.

Kazdy Ziak je povinny v SKD riadit sa pravidlami SKD.

Pri nedodrzani vnutorného poriadku SKD Ziakom bude podla charakteru previnenia ulozené
vychovné opatrenie.

Ak po vyCerpani vietkych moznosti ndpravy a po konzultacii s rodi¢mi Ziak svojim nevhodnym
spravanim sustavne narusa poriadok a ¢innost SKD alebo bez ospravedinenia rodi¢ov prerusuje

dochadzku do SKD, médze byt zo SKD vylugeny.



7. Pravidla v Skolskom klube deti

V SKD dodrzujeme tieto pravidla:

8. Spoluprica s rodi¢mi a inymi subjektami
Rodicia Ziakov st pravidelne informovani o €innosti SKD:

e Prostrednictvom skolskej webovej stranky

e Zapajanie rodicov do prilezitostnych cCinnosti

9. Metddy a formy vychovnej prace

Ciele vychovy a vzdeldvania sa v SKD realizuju prostrednictvom tychto ¢innosti:

9.1 Oddychova a relaxa¢na ¢innost

Oddychova Cinnost sa realizuje ako velmi pokojna, pohybovo a dusevne nenaroéna ¢innost.
Optimalnym rieSenim odpocinku u Ziakov je volba samotnym Ziakom, podla individualnej potreby a
7elania. Ulohou vychovavatelky je dbat na to, aby zvolend ¢innost bola pokojnd a v prijemnom



prostredi. Ziaci m6zu hrat spolocenské hry, viest rozhovory, absolvovat relaxaéné cvicenia, &itat,

sledovat rozpravky, pocavat hudbu, rozpravky a podobne.

9.2 Rekreaéna ¢innost

Rekreaénu ¢innost mbzeme charakterizovat ako formu pohybovej aktivity, ktord mozu Ziaci
uskutocnovat v triede alebo vonku. Tato ¢innost Gzko suvisi s telovychovnou, Sportovou a pracovnou
¢innostou. Pomahaju Ziakom odreagovat sa a odstranit Unavu z vyucovania. Jednotlivé aktivity opat
prispdsobujeme Ziakom v zavislosti od rocnika, ktory navstevuju a tiez zavisia aj od ro¢ného obdobia.
Pri rekreacnej Cinnosti vyuzivame tieto formy: pohybové, loptové a kolektivne hry, prechadzky,

exkurzie, pobyt v prirode.
9.3 Zaujmova ¢innost

Zaujmova c¢innost Ziakov je jedna z najddlezitejich prostriedkov vychovy — dava Ziakom
moznost poznavat rbozne spolocenské, pracovné, estetické, prirodovedné, Sportové, dopravné,
vzdeladvacie aktivity. Tvori hlavny obsah vychovy mimo vyucovania. Tieto ¢innosti pomahaju rozsirovat
priestor a rast deti a vzhladom na individudlne psychomotorické osobitosti Ziakov si nevyhnutnou
podmienkou ich zdravého vyvoja. Ziaci v SKD maju moznost navitevovat zaujmové krazky, ktoré $kola

ponuka ziakom.

9.4 Priprava na vyucovanie

Jednou zo zédkladnych €innosti SKD je aj sebavzdeldvacia ¢innost, v ktorej sa Ziaci u¢ia zaklady
techniky dusevnej prace. K tejto Cinnosti patri pisomna priprava, precviCovanie uciva formou
didaktickych hier a overovanie osvojenych poznatkov v praxi pri vychadzkach, exkurziach a pri dalSich
zaujmovych a tvorivych Cinnostiach. Didaktické hry spdjaju detské hry a vyuéovanie, a tak obohacuju,
prehlbuju a skvalitiiuji vedomosti ziskané na vyucovani, spajaju myslenie s poznanim, recoua
¢innostou, ¢o napomaha rozvoju psychiky a pracovnych schopnosti. Ak spojime ucenie s hrou,

vytvorime didaktickd hru. Je najdéleZitejsSim doplnkom zdkladnych vyucovacich metéd.

Harmonogram dennej éinnosti v oddeleniach SKD.

11:10-12:00 Oddychova ¢innost.
12:00 - 13:00 Osobna hygiena, obed.
13:00 — 14:00 Rekreacna cinnost.
14:00 - 15:00 Zaujmova Cinnost.

15:00 - 16:30 Priprava na vyucovanie.




10. Ciele vychovno-vzdelavacej Cinnosti

7 v ’

Cielom vychovno-vzdeldvacieho procesu SKD je rozvoj klG€ovych kompetencii Ziaka, pokracovanie
v predskolskej vychove a vzdeldvani po ndstupe do prvého rocnika, ako aj postupné dopliovanie
kompetencii ziskavanych pri rodinnej vychove a na vyucovani v skole. Snazime sa pdsobit na zazitkovu
¢innost a simulovat situacie, s ktorymi sa stretdvame v redlnom Zivote. Pod pojmom klucové
kompetencie chapeme subor schopnosti, poznatkov a zru¢nosti, ktoré vytvaraju u zZiakov ich postoje a
hodnoty v dalSom Zivote. Kompetencie predstavuju idealny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu dietata v SKD. Dieta SKD
ma osvojené tieto klti¢ové kompetencie na Urovni zodpovedajucej jeho individudlnym osobnostnym
mozZnostiam a dizke jeho pobytu v SKD. Vychovné a vzdeldvacie stratégie utvaraju a rozvijaju tieto

kluc¢ové kompetencie

e Kompetencie k uceniu,

e kompetencie k rieSeniu problémov,
e kompetencie komunikativne,

e kompetencie socidlne,

e kompetencie pracovné,

e kompetencie kulturne.

10.1 Kompetencie k u¢eniu

samostatne pozorovat, experimentovat a z vysledkov vyvodzovat zavery,

e poznavat zmysel a ciel uéenia, posudzovat vlastny pokrok, zhodnotit svoje vysledky,

e povzbudzujeme zvedavost a zaujem Ziakov o nové informacie, umozriujeme Ziakom realizovat
ich vlastné a vhodné néapady,

e prostrednictvom hier vedieme Ziakov k sebahodnoteniu,

podporujeme projektivne uéenie.

10.2 Kompetencie k rieSeniu problémov

e rozpoznat a pochopit problém, premyslat o jeho pri¢inach a naplanovat spdsob riesenia,
e vyhladavat informacie vhodné k rieseniu problémov, objavovat rézne varianty riesenia,

e samostatne riesit problémy,



e aplikovat riesenie problémov v podobnych situaciach,
e obhajovat svoje rozhodnutia,

e overovat prakticky spravnost riesenia problémov.

10.3 Kompetencie komunikativne

e schopnost vyjadrit nazor, postoj,

e schopnost vyuzivat rozne informacné zdroje, samostatne pozorovat, z vysledkov vyvodzovat
zavery,

e povzbudzujeme Ziakov ku vhodnej komunikacii so spoluziakmi a vychovavatelmi v SKD aj mimo
neho,

e vysvetlujeme Ziakom vyznam otvorenej kultirnej komunikacie,

e vytvdrame podmienku na prezentaciu osobnych nazorov,

e povzbudzujeme priatelské vztahy v oddeleni aj medzi oddeleniami v SKD.

10.4 Kompetencie socidlne

e pomenuje svoje potreby, city a pocity,

e zvladne jednoduché stresové situacie,

e vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty,

e presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti,

e re$pektuje ulohy skupiny,

e zvladne jednoduché stresové situacie,

o efektivne spolupracuje v skupine,

e uvedomuije si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim,
e uvedomuije si potreby ostatnych deti,

e poskytne pomoc alebo pomoc privola.

10.5 Kompetencie pracovné

e motivujeme Ziakov k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie,
e rozvijame v Ziakoch pracovné ¢innosti, v ktorych si Ziaci mézu osvojit alebo rozvinut jednoduché

manuadlne zruénosti potrebné pre prakticky Zivot,



e vazit si pracu inych,
e pristupovat zodpovedne k Uloham, pracovné ¢innosti dokoncit,

e rozvijat schopnost pracovat v kolektive.

10.6 Kompetencie kulturne

poznd kulturne pamatihodnosti okolia a regidnu,
e vie sa podielat na vytvarani kultirneho prostredia,
e rozliSuje kultdrne a nekultdrne spravanie,

e reSpektuje iné kultury a kultdrne tradicie,

e prijima kultirne podnety (napr.: navsteva kultdrnych podujati).

11. Tematické oblasti vychovy v skolskom klube deti

Obsahovu dimenziu vychovy mimo vyucovania reprezentuju tri piliere — personalizacia,

inkluzia a subjektivna pohoda, ktoré su obsiahnuté v tematickych oblastiach vychovy.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost v Skolskych kluboch deti je vnutorne prepojena s obsahom a
cielmi zakladného vzdeldvania. Tematické oblasti vychovy st kompatibilné so vzdeldvacimi oblastami

zakladného vzdelavania. V tematickej oblasti vychovy Komunikacia a praca s informdaciami su

integrované dve vzdelavacie oblasti — oblast Jazyk a komunikacia a oblast Matematika a praca s

informaciami. Tematicka oblast vychovy Sebarozvoj a svet prace je kompatibilna so vzdeldvacou

oblastou Clovek a svet prace. Tematickd oblast vychovy Zdravie a subjektivha pohoda suvisi so

vzdeldvacou oblastou Zdravie a pohyb. V tematickej oblasti vychovy Spoloc¢nost a priroda su

integrované dve vzdeldvacie oblasti — Clovek a spoloénost a Clovek a priroda. Tematickd oblast

vychovy Kultira a umenie je kompatibilnd so vzdelavacou oblastou Umenie a kultura.

Vychova a vzdeldvanie mimo vyucovania sa v SKD realizuje v tychto tematickych oblastiach vychovy:

e Vzdeldvacia oblast

e Komunikacia a praca s informaciami
e Sebarozvoj a svet prace

e Zdravie a subjektivna pohoda

e Spolocnost a priroda

e Kultira a umenie




Vychovavatelky realizuji vychovno-vzdeldvaciu ¢innost tak, aby sa v priebehu dia striedal
odpocinok a relax so vzdelanim (priprava na vyucovanie), ¢i zaujmovymi vychovno-vzdelavacimi

aktivitami. UmozZnuje nam to efektivne a komplexne rozvijat osobnost Ziakov.

11.1 Vzdeldvacia oblast

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

e rozvijat autondmnost v priprave na vyucovanie,
e rozvijat efektivne spdsoby uéenia sa,
e ziskavat nové poznatky a informacie z r6znych zdrojov,

e ziskavat vztah k celoZivotnému vzdelavaniu.

11.2 Komunikdcia a prdca s informaciami

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

- verbalna a neverbdlna komunikacia, virtudlna komunikacia, efektivna komunikacia,
budovanie digitalnej stopy,

- rieSenie konfliktov, aktivne poc€uvanie, prezentacné zrucnosti,

- kritické myslenie, riesenie problémov, vyhladdvanie a detegovanie informdcii (fakty,
argumenty, nazor, pocit, hoax), objektivita subjektivita interpretacii, komparacia informacii,
overovanie informacii,

- (Citatel'skd, matematicka a digitalna gramotnost.

Cielové zameranie tematickej oblasti:

e osvojovat si schopnosti prezentacénych zru¢nosti, diskutovat, obhajovat vlastné nazory s
vyuzitim analytickych zruénosti a kritického myslenia,

e vyjadrovat nazory Ustnou aj pisomnou formou v stlade s komunikaénou situéciou, v réznom
komunikacnom prostredi,

e vyjadrovat svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat s knihou, tvorit
textyrdznych Stylov, tvorit vlastné texty, pochopit funkcie pisanej re¢i a porozumiet

vyznamu textu,



e aplikovat informatickd kultiru zaloZenu na reSpektovani pravnych a etickych zasad
pouzivania IKT a medialnych produktov,

e pouzivat kritické a analytické myslenie pri poznavani nebezpedenstva internetu a online
prostredia (dostupnost informacii, strata sukromia, otvorenost k ludom),

e rozvijat jazykové a komunikaéné zruénosti s ohfadom na Cistotu jazykového prejavu, rozvoja
slovnej zasoby a gramatickej spravnosti vyjadrovania,

e osvojovat si komunika¢nu etiku ,

e vyuzivat matematické myslenie a logické operacie v kazdodennom Zivote a studiu.

11.3 Sebarozvoj a svet prace

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy :

- personalizacia — priestor pre objavovanie a definovanie seba.

- sebadbvera, sebapoznavanie — kto som, kym sa chcem stat, o com snivam.

- manaZment casu (angl. time management), sebadisciplina, pevna vola. Budovanie ,,mojej
znacky” — prezentovanie seba.

- makké zrucnosti (angl. soft skills) — timova spolupraca, kooperacia, asertivita, tvorivé
myslenie, empatia.

- rieSenie konfliktov, spravne sa rozhodovat, vyjednavanie, atraktivita povolani, nové pracovné

pozicie, digitalizacia a informatizacia

Cielové zameranie tematickej oblasti vychovy :

e prejavovat podnikavost, iniciativnost, tvorivost a prirodzend zvedavost pri poznavani sveta
okolo seba,

e osvojovat si zrucnosti riesit konflikty, vyjadrovat svoje postoje a ndzory na primeranej Grovni
empatie a asertivity,

e zapdjat sa UspeSne do beZného Zivota rozvijanim zruénosti finanénej gramotnosti,

e aplikovat metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného uéenia sa,

e vyuzivat vlastné zaujmy na podporu sebarealizacie a volby povolania,

e aplikovat zruc¢nosti kooperacie a spoluprace ako ¢len timu, socidlnej skupiny,

e nadobudat pracovné zruénosti v roznych oblastiach [udskej ¢innosti,

e byt zodpovedny za pracovné Ulohy — dokondit zacatu pracu.



11.4 Zdravie a subjektivna pohoda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy :

- fyzické zdravie, dusevné zdravie, zdravy Zivotny Styl, Zivotosprava, Sport, cvicenie, rezim dia,
motivacia, asSpirdcie, tuzby, postoje, nazory,

- sila pritomného okamihu, prezivanie svojej pozicie — ¢lena timu, skupiny ako ¢ast rastu,
Zivota,

- subjektivna pohoda (angl. wellbeing) ako schopnost bytia bez strachu, Uzkosti, nezit v
obrane.

- pocit tastia — ¢o ma robi Stastnym, ¢o mi prinasa radost,

- pocit spokojnosti — zmysel Zivota,

- skutocny Zivot a virtudlna realita.

Ciele tematickej oblasti vychovy:

e vykonadvat ¢innosti zodpovedajlce svojmu osobnému potencidlu v oblasti pohybovych aktivit,
Sportu a telesnej vychovy

e dosahovat dusevnu rovnovahu prostrednictvom kompenzacie dusevného a fyzického
zataZenia skolského vyucovania pohybovymi aktivitami,

e ziskat informacie o zdravom Zivotnom Style a uspokojit svoje fyzické potreby (spanok, strava,
pohyb, odpocinok ) vo svojom dennom reZime,

e vyuZivat svoje osobné zaujmy na vlastnu sebarealizaciu a relaxaciu.

e Vyuzivat svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej Zivotnej spokojnosti,

e mat pozitivny vztah k pohybovym aktivitdm a Sportu s ich pravidelnym zaélenenim do
denného rezimu,

e ziskat informacie o situacidch ohrozujucich zdravie a vediet poskytnut prvi pomoc na veku
primeranej Grovni. Poznat ddlezité linky pomaoci,

e upeviovat hygienické zdsady, navyky zakladnych sebaobsluznych ¢innosti, poznat kultdru
stolovania a aplikaciu zasad slusného spravania v praxi,

e prejavit prosocialne zruénosti pri sebapoznavani, rieSeni emocnych problémov, mat
schopnost zvladnut vlastné pozitivne a negativne emacie, riesit kvalitu vztahov s rodi¢mi,

spoluziakmi, ucitelmi/vychovavatelmi,



e Ziskat spravne navyky drzania tela a mat kultivovany pohybovy prejav.

11.5 Spolocnost a priroda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy :

- hodnoty v spoloénosti, sloboda, demokracia, prdva a povinnosti,

- ludské prava, socidlne znevyhodnené (vylucené) skupiny,

- inkluzivny pristup k Zivotu — prijatie druhého za partnera, spolo¢nika, spolutvorcu,

- medziludské vztahy, tolerancia, akceptacia, reSpektovanie, dialdg, konsenzus, kompromis,
lojalita,

- trvalo udrzatelny rozvoj,

- planéta Zem,

- vesmir,

- globalne problémy [udstva.

Ciele tematickej oblasti vychovy :

e utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odliSnosti, obCianske postoje a zru¢nosti ako
trvaléaspekty obcianskej spolo¢nosti,

e upeviovat vlastné poznanie a aplikaciu spolo¢enskych, kultirnych a pravnych noriem v
spravani voci okoliu,

e diskutovat o medidlne aktivnych skupinéch, ktoré spochybnuji demokratické hodnoty a
propaguju extrémizmus v réznych oblastiach (napr. youtuberi, influenceri propagujuci
neZiaduce postoje a nazory v rozpore s demokratickymi hodnotami a spoloc¢enskymi
normami),

e aplikovat prirodovedné vedomosti a formulovat argumenty na podporu rozhodnuti a
odporucani suvisiacich so spolocenskymi alebo globalnymi vyzvami,

e demonstrovat zdsady environmentalneho pristupu k Zivotnému prostrediu,

e rozvijat abstraktné myslenie smerujuce k pochopeniu podstaty témy a aj experimentovanie
a badanie,

e zapdjat sa do vyberu a realizacie dobrovolnickych aktivit.



11.6 Kultudra a umenie

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy:

kultdrne dedicéstva — tradicie, zvyky, obycaje,
rozmanitost a vplyv inych kultar,

narodna hrdost, vlastenectvo. Slovensko — moja krajina,
nabozenstva,

narodnostné mensiny,

umenie — vytvarné, hudobné, literdrno-dramatické.

Sebavyjadrenie cez umenie.

Ciele tematickej oblasti vychovy:

aplikovat podnety moderného umenia, podnety in$pirované dejinami umenia, podnety
architektury, podnety fotografie, podnety videa a filmu, podnety elektronickych médii,
podnety dizajnu a remesiel, podnety spevackej a insStrumentalnej ¢innosti, podnety inych
oblasti pozndvania sveta pri vlastnom experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity
postavenych na vlastnom zaZitku a skusenosti,

nadobudnut interkultirne kompetencie a uvedomovat si vzajomny vplyv réznych kultdr na

Slovensku v kontexte histdrie a sucasnosti,

vyuzivat r6zne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, taneéné) na vlastné
sebavyjadrenie, originalne reflexie skutoc¢nosti, schopnosti kritického ¢itania a interpretacie.
prejavovat vztah k ludovym tradiciam, ochrane a poznavani kultirneho dediéstva,
poznavaniu kultdrnych hodn6t umenia,

vyuzivat pri komunikacii a interakcii s ludmi poznatky o kultirach, ndboZenstve a tradiciach

narodnostnych mensin Zijucich na Slovensku,

vnimat umenie a kultiru na zaklade sicasnych kultdrnych procesov a aktualnych problémov,
chapat vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti v kazdodennom Zivote, vyznam

umenia v Zivote jednotlivca a spolocnosti,

rozvijat poznanie seba ako euroobcana v oblasti kultury, vyuzivat skisenosti muzedlnej a

galerijnej pedagogiky.



Vsetky tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju dalSie oblasti vychovy najma:

® rozumova,
e mravng,

o ekologicka,
e dopravna,

e vychova k rodicovstvu.

12. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti v SKD

Vlychovno-vzdeldvacia €innost v SKD sa riadi podla stanov vnutorného poriadku $koly,
vnutorného poriadku SKD a je v stlade s vychovno-vzdeldvacim programom SKD. Cielom hodnotenia
vysledkov deti v SKD je poskytnut rodicom a detom spatnu vidzbu o tom, ako dieta zvldda danu
problematiku, v com ma nedostatky a aké su jeho pokroky. Pri hodnoteni dietata budeme sledovat
jehouroven dosahovania ocakavanych vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie Ziaka).
Pri hodnoteni vysledkov deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami berieme do Uvahy
mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia dietata na jeho Skolsky vykon. Taktiez reSpektujeme u
dietata zmeny v jeho osobnom vyvoji a pravo dietata na omyl. Dieta u¢ime sebahodnoteniu. Stc¢astou
hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace, navod, ako postupovat pri odstrariovani nedostatkov.

Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami.
Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:

e Zkolsky poriadok SKD, vktorom sme urcili pravidld spravania sa deti vSKD, ich prava
a povinnosti,
e pravidla spoluZitia v oddeleni, ktoré si spoloéne urcuje vychovavatelka so detmi svojho oddelenia,

e Uroven schopnosti a zru¢nosti dietata.

Pri hodnoteni deti pouZzivame metddy individualneho pristupu, povzbudenia, pozorovania, rozhovoru

a spoluprace s rodi¢mi.
Ndstroje hodnotenia:

e spatna vazba od rodicov,
e spatna vazba od ucitelov,

e pozorovanie Ziakov pri ¢innostiach.



13. Poziadavky na profesijny rast pedagogickych zamestnancov

Riaditelka Skoly zabezpecuje pre svojich zamestnancov $kolenia realizované metodickym
centrom, podla aktualnej ponuky vzdelavacich podujati, akreditovanych programov vedie
vychovavatelky SKD k sistavnému samovzdeldvaniu. Podla zakona 138/2019 Z.z. o pedagogickych

zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pouzité znacky a skratky:

BOZ - Bezpecnost a ochrana zdravia

SKD - Skolsky klub deti



PRILOHY



Prilohy

% Vnutorny poriadok SKD
Vnutorny poriadok SKD

Vnutorny poriadok $kolského klubu deti (dalej len SKD) je zakladnou organizaénou
a pracovnopravnou normou $koly. SKD je $kolskym zariadenim v ramci ZS a pini ulohy v ¢ase mimo

vyucovania.

I. Prevadzka SKD

Prevadzkovt dobu SKD uréuje riaditel $koly, so sihlasom zriadovatela.

SKD je v prevadzke spravidla cely $kolsky rok okrem dni pracovného pokoja, $tatnych sviatkov a prazdnin
denne: v rannych hodindch od 6.30 — 7.30 hod. a v popoludniajsich hodinach od 10.40 hod. do 16.30 hod.
Ndstup vychovavatelov je jednotny o 10.30 hod. dalej pokracuju podla svojich Uvazkov, ak nemaiju

priamu ¢innost s detmi venuju sa administrative a priprave na jednotlivé ¢innosti.

Il. Rezim v SKD

10.40-11.35 hry na oddeleni, hygiena, priprava na obed

11.35-14.00 obed podla rozpisu, oddychovo-relaxa¢na ¢innost,14:00 prvy odchod
deti domov

14.00-15.00 zaujmova ¢innost,15:00 druhy odchod domov

15.00-16.00 priprava na vyucovanie

16.00-16.30 hry na oddeleni, pripadne na dvore alebo v telocvi¢ni, treti odchod
deti domov

Pouzivané priestory

SKD nemad vlastné priestory, deti si po vyucovani zaradené do oddeleni a pokracuju vo vychovno

vzdeldvacom procese v triedach . Pri pobyte vonku vyuzivame ihriska v aredli Skoly.



lll. Prava dietata

v" Prdvo na rovnost bez rozdielu rasy, ndboZenstva, pdvodu a postavenia.

Pravo na zdravy dusevny a telesny rozvoj.

Pravo na meno a statnu prislusnost.

Pravo na vyZivu, byvanie a zdravotnicke sluzby.

Pravo na zvlastnu opateru pri telesnom, dusevnom alebo socidlnom postihnuti.
Pravo na lasku, porozumenie a starostlivost.

Pravo na bezplatné vzdelavanie, hru a zotavenie.

Pravo na prednostnu ochranu a pomoc.

Pravo na ochranu pred diskrimindciou a na vychovu v duchu znasanlivosti, viery a bratstva.
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Pravo na ochranu pred zanedbdvanim, krutostou a vyuZivanim.

IV. Zakladné prava a povinnosti zakonnych zdstupcov dietata

Zakonny zastupca ma pravo vybrat pre svoje dieta Skolské zariadenie, ktoré poskytuje vychovu a vzdeldvanie

podla skolského zdkona, zodpovedajlce schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a zalubam dietata, jeho

vierovyznaniu, svetonazoru,

narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na slobodnu volbu skoly alebo Skolského zariadenia mozno

uplatriovat v stlade s moZnostami vychovno-vzdelavacej sustavy.

Zakonny zastupca dietata ma pravo:

>

Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v $kolskom zariadeni poskytovali defom: informécie a
vedomosti vecne , mnohostranné v silade so si¢asnym poznanim sveta a v sulade s principmi a cielmi
vychovy a vzdeldvania podla Skolského zakona.

Oboznamit sa s vychovno-vzdeldvacim programom skolského zariadenia

a s prislusnym skolskym poriadkom.

Na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho dietata, ktoré mu poskytnu
vychovavatelia a Skolsky psycholdg.

Zucastriovat sa vychovy a vzdeldvania po predchadzajucom suhlase riaditela Skoly alebo skolského
zariadenia.

Vyjadrovat sa k vychovno-vzdeldvaciemu programu Skolského zariadenia a to v tejto postupnosti,

veduci vychovavatel, riaditel Skoly, organy Skolskej samospravy.



Zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia je povinny:

» Dodrziavat zasady skolského poriadku, ktoré platia pre skolsky klub deti a nenardsat vychovno-
vzdelavaciu ¢innost neopodstatnene.

» Dbat na socidlne a kultirne zazemie dietata arespektovat jeho Specidlne vychovno-vzdeldvacie
potreby.

» Informovat Skolu alebo Skolské zariadenie o zmene zdravotnej spésobilosti jeho dietata, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skutoénostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania.

» Nahradit skodu, ktoru dieta Umyselne zavinilo.

> Poskytnlt vychovavatelom pred nastupom dietata do SKD jeho osobné Udaje a informacie
o zdkonnych zastupcoch.

> Uhradit pravidelné poplatky za pobyt dietata v SKD.

> Na telefonické poZiadanie nemoéie byt uvolnené dieta zo $kolského klubu deti podla Vyhlasky
306/2009 Z. z. MS SR §3 odstavec 6. Zakonny zastupca alebo nim poverena osoba si po

telefonickom oznameni vyzdvihne osobne dieta z SKD pri hlavhom vstupe do ZS.

V. Dochadzka deti

= Rozsah dennej dochadzky dietata a spsob jeho odchodu domov uvedie rodi¢ a vychovavatel vyznaci
v osobnom spise dietata.

= Zmeny v dochadzke oznamuje zdkonny zastupca pisomne v osobnom spise dietata ich aktualizuju
vychovavatelia SKD.

= Vychovavatelia uvolnia dieta len na zaklade pisomného oznamenia rodi¢a (zakonného zastupcu).

=  Aby sa nenarusala vychovna a vzdelavacia ¢innost, dieta mozZe byt uvolnené bezprostredne hned po
obede len na zaklade pisomného oznamenia rodicov, inak zo Skolského klubu deti odchadza podla

platného reZimu v SKD.

VI. Starostlivost o zdravie a bezpeénost deti

% Za bezpecnost deti v SKD zodpovedaju od prichodu do klubu a7 do odchodu z neho vychovévatelia
SKD alebo zastupujuci pedagogicky zamestnanec.
«» Ak su vytvorené oddelenia z viacerych tried, prichod Ziakov zabezpecuje ucitel, ktory ma poslednu

vyucovaciu hodinu po dohode s vychovdvatelmi.
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VIL.

Pocas konania popoludnajSieho vyucovania (cudzi jazyk, kruzky )vyucujuci preberaju deti od
vychovavatelov do svojej zodpovednosti a po skonceni popoludnajsieho vyucovania podla pisomnej
dohody srodi¢om dietata) uvolfiuji domov alebo deti osobne odovzdajudo oddelenia
vychovavatelom.

Pri hrach a inej ¢innosti st vychovavatelia povinni poudit pred ¢innostou deti o bezpeénosti a ochrane
zdravia pocas aktivity.

Pri ¢innostiach organizovanych mimo objektu skoly m6zu mat vychovavatelia najviac 25 deti. Odchod
deti mimo areal Skoly ohlasia vychovavatelia dohodnutym spésobom vedeniu skoly.

Ak si to vyzaduje narocnost prostredia alebo vykon ¢innosti, riaditel Skoly uréi vyssi pocet
pedagogickych zamestnancov alebo nizsi pocet Ziakov.

V pripade Urazu dietata poskytnu vychovavatelia prvi pomoc, ozndmia to neodkladne vedeniu skoly
a napisu zaznam o skolskom Uraze a ihned informuju rodica. Pri poskytovani prvej pomoci dietatu
zabezpedia vychovavatelia bezpecnost ostatnych deti.

Nosenie drahych a nebezpeénych predmetov do SKD je zakdzané — platia pravidld vnatorného
poriadku Skoly.

Odporucame, aby deti mali svoje osobné veci (vrchné osatenie - vetrovky, kabat, bundy, prezuvky,
topanky) ozna¢ené menom (zamena, kradez).

Straty z uzatvorenych priestorov v SKD vybavuje rodi¢ v spolupréci s vychovavatelmi a vedenim $koly.

Za straty, ktoré vznikli nedodrZanim pokynov vychovavatelov Skola neruci.

Podmienky prihlasovania a odhlasovania zo Skolského klubu deti

VIIL.

Dieta sa do SKD zaraduje na zéklade pisomnej Ziadosti zdkonného zastupcu spravidla pri zépise do
skoly.

O zaradeni do SKD rozhoduje riaditel koly. Riaditel $koly uréuje pocet oddeleni podla poctu
prihlasenych deti na pravidelnt dochadzku.

Dieta do SKD méze byt prijaté aj na prechodni dobu, na zdklade pisomnej Ziadosti zakonného
zastupcu dietata. Kazdu zmenu vychovavatelia zaznamenaju do osobného spisu dietata.

Dieta sa zo skolského klubu deti odhlasuje na zdklade pisomnej Ziadosti, najneskér tri dni pred

koncom mesiaca.

Podmienky vyltGéenia dietata z SKD

» Nerespektovanie pokynov vychovavatela zo strany dietata, agresivne spravanie sa vo¢i ostatnym

detom, alebo konanie , ktorym mdze ohrozit vlastni bezpecnost, bezpecnost ostatnych deti,



mobZe mat za nasledok vyliéenie diefata zSKD . O vylGéeni rozhodne riaditel koly po
predchadzajucej konzultacii s vychovavatelom a zakonnym zdstupcom.
» Postupnost pri rieSeni vychovného problému:
1) Pohovor vychovavatela s rodicom.
2) Pohovor spojeny so zapisom.
3) Pohovor vychovavatela s rodi¢om a riaditelom ZS.

4) Ak nenastane naprava vyluéenie dietata z SKD.

IX. Prispevok na thradu Ziaka za pobyt v SKD

v Riaditel $koly na zdklade rozhodnutia mestského zastupitelstva vydal rozhodnutie
mesacnom prispevku. Prispevok na thradu dietata v SKD je 6 € mesacne na jedno
dieta. Na ucet $koly: SK7102000000001635962451, pri platbe sa uvadza variabilny simbol dietata,
do poznamky sa zadava meno a trieda dietata.
v Poplatok sa plati nezavisle od ¢asu poctu dni, ktoré dieta stravi v SKD.
v' Pokial zakonny zéstupca neuhradi stanoveny prispevok za pobyt dietata v SKD a boli
vyuZité vietky primerané dostupné spdsoby na zabezpeéenie Uhrady, rozhodne vedenie $koly a SKD
o vyradeni dietata zo SKD.
v' Prispevok na hradu za pobyt dietata v SKD mézu rodicia realizovat prevodom na Géet do 10.dAa
prislusného kalendarneho mesiaca.
* Mesacne prvé dieta 9€ kazdy dalsi sirodenec 4,50€ na dve hodiny 2€
* Od septembra do decembra 36€, 18€ 8€
* Odjanudradojuna 54€, 27€, 12€

Ak nebude prispevok uhradeny, bude zakonny zastupca dietata upozorneny, cez edupag, mailom pripadne

pisomnou vyzvou k uhradeniu platby.

X. Dokumenticia SKD

vychovny program Skolského klubu deti,
rozhodnutia o prijati do SKD,

plan prace MZ Skolského klubu deti,
osobny spis diet’at’a,

triedna kniha Skolského klubu deti,

rozvrh tyZdennej ¢innosti.



X. Zaverecné ustanovenie

Podl'a tohto vnutorného poriadku SKD sa postupuje s u¢innostou od 01.09.2024

Secovce: 26.augusta 2024 Mgr.Marta Kacunova
poverend vedenim Skoly



